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Dokumentacja projektu pt.: .Rozwój stacjonarnych usług opiekuńczych w Gminie $wilcza" - projekt realizowany ze trodków Unii Europejskiej 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus - w ramach programu: Fundusze Europejslrie dla Podkarpacia 2021-2027 - oraz budtetu państwa 

Gminny Ośtode~ ~omocy Społecznej 
w Swilczy 

Świlcza, dnia 22.03.2024 r. 

36_072 świlc2a , tel. 17 86 70 136 

LISTA KANDYDATÓW 

SPEŁNIAJĄCYCH WYMAGANIA FORMALNE 
na stanowisko 

Koordynator projektu 
pn. ,,Rozwój stacjonarnych usług opiekuńczych w Gminie Świlcza'' 

w Gminnym Ośrodku Pomocy SpoleczID1ej w Świlczy 

Informuję, że na ww. stanowisko wpłynęło 2 oferty. Po wstępnym zapoznaniu się z ofertami dotyczącymi 
naboru na ww. stanowisko pracy, do II etapu rekrutacji zakwalifikowały się następujące osoby, spełniające 
wymagania formalne w ogłoszeniu: 

L.p. Kod identyfikacyjny Miejsce zamieszkania 

1 2 3 
1. Grzegorz Lasek Rzeszów 

2. Maciej Pieprzycki Rzeszów 

Termin rozmowy kwalifikacyjnej ust~lono na dzień 25.03.2024 r. od godz. 9.00 w Gminnym Ośrodku 
Pomocy Społecznej w Świlczy, 36-072 Świlcza 168, pok. 114. Kandydaci poinfonnowani zostaną 
telefonicznie Ó terminie rozmowy kwalifikacyjnej. 
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(podpis Dyrektora Gminnego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Świlczy) · 
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